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平成 20 年度厚生労働省委託事業「若年者地域連携事業」 

「生徒に対する職業・キャリアに関するセミナー」 

「保護者の意識向上のためのセミナー」実施について（ご案内） 

 

 

拝啓 

時下ますます御健勝のこととお喜び申し上げます。平素は格別のご高配を賜り、厚くお礼申し上げ

ます。 

特定非営利活動法人雇用人材協会では、昨年度に引き続き、厚生労働省委託事業「若年者地域連携

事業」の一環として、高等学校におけるキャリア支援の一環である「生徒に対する職業・キャリアに

関するセミナー」及び「保護者の意識向上のためのセミナー」を実施いたします。 

各高等学校へ、キャリアの専門家等を派遣し、講演会・セミナー等を通し、生徒・保護者の皆様に、

職業観育成・県内雇用情勢の理解のサポートをさせていただきます。講師の派遣費用は無料となって

おりますので、キャリア教育や進路講演等でご活用お願い致します。 

講師派遣の申込みについては、別紙申込書に必要事項をご記入の上、希望日の一ヶ月前までに雇用

人材協会事務局にファックス（番号：029-300-1739）をお送りくださいますようお願い申し上げ

ます。 

 

 

 

1．生徒に対する職業・キャリアに関するセミナー（平成 20 年度内 随時） 

高校生の各学年の発達段階・学習段階・進路状況（進学・就職）に応じて、キャリアの形成、職業

観・勤労観の醸成や早期離職防止をねらいに、進路選択のための自己理解など、各学校の要望に応じ

て、セミナー・講演会の講師を派遣いたします。講師には、就職やキャリア教育、ビジネスマナーな

どの専門的分野に特化したキャリアカウンセラーやコーチングの専門家をそろえ、職業観育成・雇用

情勢理解・離職防止・マナー等の講演、ワークショップ、グループワーク等を実施いたします。 

 

2．保護者の意識向上のためのセミナー（平成 20 年度内 随時） 

高校生の保護者に対し就職問題に関する知識や関心を高め、進路選択時の子どもの心理状況を理解

するとともに、保護者の役割を認識し、適切な指導を促進するため、高校へ講師を派遣します。講師

には、就職やキャリア教育、ビジネスマナーなどの専門的分野に特化したキャリアカウンセラーやコ

ーチングの専門家をそろえ、雇用情勢の把握や親と子の関わり合いなど、子どもにとってより良い進

路選択をサポートできるよう、保護者の皆様の進路に関する知識や関心を高めていきます。 

 



（1）セミナーについて 

○ 生徒の職業観・勤労感醸成、キャリア（自己の生き方の模索、人生の中の働くことの位置付けな

ど）のほか、1 年生からのキャリア設計、2 年生のインターンシップ対策など、学年・発達段階・

進路状況に応じたセミナー・講演会を実施します。 

○ 進路指導の時間、総合的な学習の時間、PTA 行事の合間など、お時間と会場をご用意いただけ

れば、こちらから講師を無料で派遣いたします。 

○ 講演形式からグループワーク（ワークショップ）形式まで可能です。（講師によります。） 

○ 講師一覧から講師を派遣致します。ご指定のある場合は、できる限りご希望に沿った講師を選定

させていただきますが、都希望に沿えない場合もございますのでご了承ください。 

○ 1 年間を通じてお申込みいただけます。講演をご希望の場合は、実施予定日の一ヶ月前までに

お申込みください。年間スケジュールの都合上（日程の重複など）、5 月末日までにお申込みい

ただいた学校様を優先させていただきます。 

○ 複数回、複数講師でのお申込みも可能です。例）年 4 回、進学・就職別、など。 

 

（2）対象 

  高校 1 年生～高校 3 年生（就職・進学、男女問わない） 

 

（3）主なセミナーのテーマ 

時 期 生徒向けセミナー内容 保護者向けセミナー内容 

4 月～6 月 

（卒業後の進路を考える） 

・自分のキャリアプランを考える 

・様々な働き方を知る 

・先輩に聞こう 

・子どもの進路について考える 

・現状の雇用情勢を知る 

・親と子のコミュニケーション 

7 月～9 月 

（就職活動への準備） 

・就職先を選択するポイント 

・実践的な就職活動対策（面接等） 

・マナー講座 

・親の意識改革 

・子どものストレス対処 

・子どもの心理を理解する 

10 月～12 月 

（社会人なることの自覚） 

・働くことの意義の理解 

・社会人になるための心構え 

・企業が求めていることとは 

・親から伝える社会人の役割 

1 月～2 月 

（入社準備･入社後の心構え） 

・卒業後、入社までの過ごし方 

・早期離職をしないために 

・法的知識と実際のギャップ理解 

・家庭で行うサポート 

・子どもの心理を理解する 

・子どもの不安解消 

 

※上記以外でも、様々なテーマに対応していきます。いつでもご相談ください。 

 

（4）．費 用 

厚生労働省委託事業で実施しておりますので、今年度に限り全て無料で実施させていただきます。

（※講師の謝金、旅費等のご負担は一切ございません。） 

 

 



（5）実施フロー 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（6）先生方にご協力をお願いしたいこと 

○セミナーの時間と会場の確保（多くは授業時間 50 分～90 分で実施。会場は教室等） 

○生徒及び、保護者への広報、募集 

○雇用人材協会との連絡調整 

 

〈 雇用人材協会 登録講師一覧〉 

プロのキャリアカウンセラー資格と実績のある方を講師として派遣いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 申込書の記入・FAX

⑤講師決定のご連絡
（プロフィール送付）

⑥セミナー開催
（当日開始30分前入り）

⑨要望に応じてアンケート結果の送付

例）50分のセミナーの場合
・事前打ち合わせ（約30分）

・セミナー（50分）

・事後振り返り（約30分）② 雇用人材協会から連絡

③テーマ等事前打ち合わせ
内容によっては事前訪問

④ 講師選定

⑦アンケート実施・当日回収
（不可能な場合は、後日郵送）

⑧アンケートの集計
　　　　　　内の項
目について、学校側
にご協力いただきま
す。

フリガナ いとう　やすお

名前 伊藤　康夫

専門

キャリアカウンセリング、キャリアコンサ
ルティング、キャリア開発

スタイル 講演、ワークショップ、グループワーク

所属・資格など

元テンプスタッフ株式会社
　　関東営業部つくばオフィスマネージャー
厚生労働省指定資格
　　Global Career Development Facilitator
NPO法人雇用人材協会　理事

実績

2005年～現在　15校以上高校向けセミナー　講師
2007年　フリーター就職支援セミナー　講師
　　　　　 大好きいばらき就職面接会　就職ナビゲーター

経歴

2007年5月まで、大手人材サービス会社のオフィスマネー
ジャーとして勤務。求職者との間に立ち、様々な雇用の現
状・問題に対面してきた。現在、仕事と求職者のマッチン
グのため、若者から中高年まで幅広くキャリアカウンセリ
ングを行っている。保護者向けセミナーに定評がある。

フリガナ いしかわ　かずお

名前 石川　和生

専門

キャリアカウンセリング、キャリアコンサ
ルティング、キャリア開発

スタイル 講演

経歴

（社）全国民営職業紹介事業協会　副会長、（有）アキプラ
ンニング顧問（主に教育、研修、メンタル相談などを担
当）、他顧問先企業3社

所属・資格など

株式会社秀和マネキン紹介所　代表取締役
厚生労働省指定資格　Career Development Adviser
厚生労働省キャリアコンサルタント能力評価試験合格

実績

2004年～現在　14校の高校向けセミナー　講師
2005年　進路指導者セミナー　ファシリテーター
2007年　高校生リーダーシップ研修会　ファシリテーター



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

フリガナ たはら　れいみ

名前 田原　玲美　

専門

キャリアカウンセリング、キャリアコンサ
ルティング

スタイル 講演、ワークショップ

経歴 実績

1974年、東京生まれ。私立四大卒業後、大手電鉄系関連
会社に入社し人事部に配属。3年後、給与計算、アルバイ
トの採用、管理や役員のアシスタント業務を勤める。その
後、商社に転職し、新卒からエグゼクティブクラス採用を
担当。社内研修・キャリアカウンセリング等に従事。

2005年　筑波高等学校　生徒向けセミナー　講師
           竜ヶ崎高等学校　生徒向けセミナー　講師
2006年　八千代高等学校　生徒向けセミナー　講師

所属・資格など

NPO法人　日本キャリア開発協会
「働く若者ネット相談」　事務部長

フリガナ にしむら　まさし

名前 西村　雅司

専門

コーチング、コミュニケーション、アサー
ション

スタイル 講演、ワークショップ、グループワーク

1989年、三菱電機（株）入社。ニューデバイス全国拡販プ
ロジェクトに従事。1992年、円満退社し、課魚の経営人に
就任。大型店舗設備担当。1994年、半導体の企画・製
造・販売。同時に、経理・総務・人事採用・研修担当。コー
チングに関する講師多数。趣味、アメリカンフットボール。

2006年　笠間高等学校　保護者向けセミナー　講師
　　　　　 岩井西高等学校　生徒向けセミナー　講師
2007年　小瀬高等学校　生徒向けセミナー　講師
　　　　　 常陸大宮高等学校　保護者向けセミナー　講師
ほか、コーチング研修講師多数。

所属・資格など

株式会社　燦（さん）　代表取締役
（財）生涯学習開発財団　認定コーチ
日本コーチ協会　正会員
（財）茨城県青少年協会　青年交流アドバイザー

経歴 実績

フリガナ わたべ　かずお

名前 渡部　一男

専門

キャリアカウンセリング、キャリアコンサ
ルティング、新入社員研修、コーチン
グ、リーダーシップ

スタイル 講演、ワークショップ

所属・資格など

アクシス株式会社　代表取締役
厚生労働省指定資格　Career Development Adviser
日本キャリア開発協会　会員
（財）生涯学習開発財団　認定プロフェッショナルコーチ

経歴 実績

1979年、富士ゼロックス（株）入社。15年間担当営業・営
業マネージャーを歴任。1994年、教育課長就任。営業力
強化プログラム開発、研修トレーナーを担当。2003年、人
材力強化部コンサルタントとして教育プログラム開発。プ
ログラム受講者2500名超。2006年、アクシス（株）設立。

2007年　高校生リーダーシップ研修会　ファシリテーター
2008年　古河第一高等学校　生徒向けセミナー　講師

フリガナ はら　かずや

名前 原　一也

専門

キャリアカウンセリング、ライフキャリ
ア、ファシリテーター、社員教育、従業
員支援、交流分析

スタイル 講演、ワークショップ、グループワーク

所属・資格など

株式会社タイヨー　管理本部総務部長
厚生労働省指定資格　Career Development Adviser
日本交流分析協会　インストラクター
NPO法人　雇用人材協会　理事
NPO法人　子供の未来　理事

経歴 実績

1980年地方スーパーに就職後、志を持ってアメリカに自
費留学。1988年人事部教育課配属。1998年総務部長就
任。自らキャリアアドバイザーの資格を取得し、様々なセ
ミナーの講師を務める。また長野県松本大学で、若年者
の相談役としてキャリアカウンセリングに取り組む。

2004年～現在、県内高校30校以上セミナー講師
2005年 「オレゴニアンの空」　文芸社より出版
2007年 高校生リーダーシップ研修会　講師
　　　　　Intel（株）キャリア講演　講師
2008年 茨城労働局キャリアカウンセリング研修　講師



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

フリガナ わきさか　みいこ

名前 脇坂　三位子

専門

キャリアカウンセリング、キャリアコンサ
ルティング、メタルヘルス、再就職支援

スタイル 講演、ワークショップ、グループワーク

栃木県再就職支援センター相談員、セミナー講師、他、
早稲田大学、ハローワーク、メガバンク、食品メーカー、
外資系企業などの新入社員研修、キャリアカウンセリン
グを担当。主に栃木県を中心に若年者から中高年の再
就職支援セミナーの講師を務める。

栃木県　再就職支援セミナー　講師多数
2005年～現在　高校向けセミナー　講師多数
2005年　進路指導者セミナー　ファシリテーター

所属・資格など

厚生労働省指定資格　Career Development Adviser
社団法人　日本心理学会　認定心理士
NPO教育カウンセラー協会　教育カウンセラー

経歴 実績

フリガナ くぬぎ　いさお

名前 功力　勲

専門

コーチング、コミュニケーション、アサー
ション、キャリアカウンセリング

スタイル 講演、ワークショップ

経歴 実績

1945年東京生まれ。1965年日本大学法学部卒業。1977
年牛久市に住居。民間企業にて総務課長、人事次長、人
事部長を経験。その他、不動産開発、販売管理等に従
事。　「人生という物語の主人公を輝かせる、名脇役であ
りたい」がキャリアカウンセリング、コーチングの標榜。

企業内キャリアカウンセリング　多数
2005年よりコーチングの普及活動に携わる。
2006年　松丘高等学校　保護者向けセミナー　講師
　　　　　 波崎柳川高等学校　保護者向けセミナー　講師

所属・資格など

（財）生涯学習開発財団　認定コーチ

フリガナ こうさか　みゆき

名前 髙坂　美幸

専門

キャリアカウンセリング、キャリアコンサ
ルティング、新入社員研修、キャリアア
ドバイザー育成、キャリア教育

スタイル 講演、ワークショップ、グループワーク

所属・資格など

米国CCE認定GCDF-Japan　キャリアカウンセラー
筑波大学大学院教育研究科カウンセリング専攻修了

経歴 実績

87年（株）リクルート入社。求人広告企画を担当。その後、
95年からの人事採用・人材開発分野の経験をもとに、
2003年よりフリーで活動。大学のキャリアセンター専任就
職カウンセラー、ジョブカフェいばらき、他多数においてセ
ミナー企画・コンサルティング・講師を務めている。

2005年～ キャリアアドバイザー養成講座　講師
　　　　　　　大学生の就活セミナー　講師
　　　　　　　高校向けセミナー　講師多数
2006年～　進路指導者セミナー　講師・コンサルティング
2007年～　茨城トヨタ自動車（株）新入社員研修　講師




